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Fundamentos y propositos

Proporcionar herramientas para la comprension de las organizaciones como sistemas sociales abiertos.
Propiciar instancias de aprendizaje que faciliten el conocimiento y la comprension de la funcion de la
Administracion en las organizaciones. Posibilitar la reflexion sobre los desafios actuales para la

gestion responsable de las organizaciones y el impacto. de la actividad organizacional en el medio social,
econdmico, ambiental y cultural. Impulsar el analisis y discusion de casos estableciendo relaciones con teorias
y principios estudiados.

Presentar oportunidades para que los estudiantes se involucren y participen en la formulacion de proyectos
organizacionales de bajo nivel de complejidad.

Poner a disposicion de los estudiantes estrategias que les permitan articular los recursos necesarios para
laresolucion de diferentes situaciones problematicas caracteristicas de la dinamica organizacional.

OBJETIVOS de aprendizaje

Caracterizar a las organizaciones como sistemas sociales abiertos insertos en un contexto con el que man-
tienen una relacion de mutua determinacion.

Conocer y analizar la légica de los procesos administrativos de planeamiento, gestion y control.
Reconocer los desafios actuales para la gestion responsable de las organizaciones.

Analizar el impacto de las decisiones que adoptan las organizaciones en el contexto social, cultural,
economico, tecnoldgico y ambiental.

Distinguir las areas bésicas de actividad organizacional, describir sus funciones principales y las relaciones
que se establecen entre ellas.

Disefiar e interpretar herramientas de gestion relacionadas con operaciones de bajo nivel de complejidad.
Distinguir y caracterizar proyectos sociales y proyectos de inversion, estableciendo relaciones y analizando
similitudes y/o diferencias entre ambos.

Analizar y formular proyectos identificando las distintas etapas, su secuencia y caracteristicas.

PROGRAMA DE CONTENIDOS CONCEPTUALES

Unidad N° 1: Las organizaciones como sistemas sociales abiertos:

Micro y macroambiente. Las relaciones con el medio, cambio y adaptacion.

La cultura organizacional: componentes; principales indicadores.

El analisis interno de la organizacion: fortalezas y debilidades.

El analisis del entorno: oportunidades y amenazas.

Impacto del accionar organizacional sobre el ambiente social y ecoldgico en el marco de un desarrollo
sustentable. Responsabilidad social. Tipos de organizaciones. Alcances y limitaciones de organizaciones de
caracter competitivo.

Formas de organizacion cooperativa y solidaria.

Unidad N.° 2 Las organizaciones como redes:

La estructura interna de la organizacion: los componentes formales e informales. EI componente formal.
La concepcidn mecanicista de las organizaciones. Configuraciones estructurales.

El componente informal. Las personas y los grupos de trabajo. Comportamiento y motivacion. Intereses y
conflictos. El poder y la cultura organizacional. Liderazgo, toma de decisiones y participacion. Canales de
comunicacion.
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Unidad N.° 3: Las organizaciones y el sistema de informacion:

Caracteristicas y condiciones de la informacion. Componentes de un sistema de informacion. La ética en el
uso de la informacion.

Relaciones entre los sistemas de informacion y el desarrollo de las tecnologias de la informacion.

El sistema de informacion como integrante del sistema administrativo.

Estrategias de ensefianza
El trabajo en clase comprendera las siguientes estrategias

Obtencion de datos y su transformacion en informacion
Resolucion de casos practicos

Identificacion de las variables que integran la oferta y la demanda
Trabajos de Investigacion

Anélisis e interpretacion de textos.

Recursos para la ensefianza

Explicacion y fundamentacion teorica

Resolucion comentada de casos practicos

Analisis e informacion de libro de texto

Anélisis e interpretacion de documentacion aportada por el alumno

CRITERIOS de EVALUACION

e La participacion en clase.-

e Los conocimientos técnicos y cientificos adquiridos.-

e Uso del lenguaje técnico y cientifico.-

e Ubicacion de los contenidos en el contexto de la realidad.-

e La calidad de las presentaciones en cuanto a contenido, expresion, ortografia y caligrafia en los
trabajos de investigacion y en las evaluaciones escritas.-

e Valoracion del trabajo en equipo como forma de enriquecimiento personal.-

Firma del Profesor Firma del Jefe de Departamento
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